
Temeljem članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (N.N. 

87/98,86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17) 

Pomorska škola Bakar raspisuje  dana 19.06.2018. godine  

 

N A T J E Č A J 
za zasnivanje radnog odnosa na radnim  mjestima 

 
1. Nastavnik skupine strukovnih predmeta iz područja brodostrojarstva (m/ž) – 1 

izvršitelj, na puno, neodređeno radno vrijeme, uz probni rad u trajanju od 3 mjeseca; 

2. Radnik na pomoćnim poslovima na školskom brodu (m/ž) – 1 izvršitelj, na puno, 

neodređeno radno vrijeme, uz probni rad u trajanju od 1 mjeseca 

 

Kandidati  uz  opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, moraju ispunjavati i  slijedeće 

uvjete: 

Za radno mjesto 1. sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, 

Pravilniku o stručnoj spremi i pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem 

školstvu te kadrovskim uvjetima propisanim u strukovnom kurikulumu za stjecanje zanimanja   

tehničar za brodostrojarstvo. 

Za radno mjesto 2. Sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi te 

čl. 13. Pravilnika o zvanjima i svjedodžbama o osposobljenosti pomoraca. 

 

 

Uz pismenu prijavu je potrebno dostaviti:  

 Za radno mjesto 1:životopis, dokaz o stečenoj stručnoj spremi, dokaz o 

državljanstvu,   potvrdu o podacima iz evidencije HZMO o radnom stažu, uvjerenje da 

nema zapreke za zasnivanje radnog odnosa u školskoj ustanovi sukladno čl. 106. 

Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije od tri mjeseca  

od dana objave natječaja, u originalu), potvrdu o stečenom pedagoško-psihološkom 

obrazovanju, svjedodžbu o osposobljenosti za upravitelja stroja na brodu porivne 

snage od 3000 KW ili većim 

 Za radno mjesto 2: životopis, dokaz o stečenoj stručnoj spremi, dokaz o 

državljanstvu,   potvrdu o podacima iz evidencije HZMO o radnom stažu, uvjerenje da 

nema zapreke za zasnivanje radnog odnosa u školskoj ustanovi sukladno čl. 106. 

Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije od tri mjeseca  

od dana objave natječaja, u originalu), važeće svjedodžbe o osposobljenosti pomoraca 

sukladno čl. 13. Pravilnika o zvanjima i svjedodžbama o osposobljenosti pomoraca. 

 

Ako kandidat ostvaruje prednost pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan je u 

prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo 

pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidat koji 

ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava, dužan je uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze 

o ispunjavanju traženih uvjeta,  te sve dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti u 

skladu s posebnim propisima prema kojima isto pravo ostvaruje. 

 

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s čl. 102. Zakona o 

pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, dužan je uz 

dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti i dokaze propisane čl. 103.st. 1. 

Spomenutog Zakona, a koji su objavljeni na web stranici: 

 



https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 

 

Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola. 

 

Rok za podnošenje prijava je  8 dana od dana objave natječaja.  

 

Prijavu na natječaj  uz obveznu dokumentaciju i naznakom „za natječaj“ treba dostaviti na 

adresu: 

Pomorska škola, Nautička 14, Bakar. 

 

Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. 

 

 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

